ZAPISNIK SJEDNICE ŠKOLSKOG ODBORA

	Zapisnik sa 14. sjednice Školskog odbora OŠ Vjekoslava Kaleba Tisno (dalje u tekstu: ŠO), održane 12. prosinca 2018. godine s početkom u 11:00 sati u prostorijama OŠ Vjekoslava Kaleba.
	Sjednici je predsjedavala predsjednica ŠO Martina Fantov.  
	Sjednici je nazočni četiri člana Školskog odbora.
	Opravdano je nenazočna Višnja Štropin.
	Neopravdano su nenazočni: Guido Frkić i Andrija Berak.
	Od ostalih osoba sjednici je nazočna: Sanda Crvelin – ravnateljica. 
Za zapisničara je postavljen Silvio Šoda.
	Sjednici je nazočan potreban broj članova za pravovaljano odlučivanje.
	Predložen je i usvojen slijedeći:
	
	DNEVNI RED:

1. [bookmark: OLE_LINK1]Usvajanje zapisnika sa 13. sjednice ŠO,
2. Rješavanje natječaja za učitelja/icu gitare na neodređeno nepuno radno vrijeme (35 sati tjedno)- 1 izvršitelj/ica
3. Rješavanje natječaja za učitelja/icu flaute na neodređeno nepuno radno vrijeme ( 7 sati tjedno)- 1 izvršitelj/ica
4. Rješavanje natječaja za učitelja/icu klarineta na neodređeno nepuno radno vrijeme (15 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica
5. [bookmark: OLE_LINK14]Rješavanje natječaja za učitelja/icu klavira na neodređeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica
6. Rješavanje natječaja za učitelja/icu klavira na neodređeno nepuno radno vrijeme (27 sati tjedno) – 1 izvršitelj/ica
7. Rješavanje natječaja za učitelja/icu razredne nastave na određeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno)- 1 izvršitelj/ica
8. [bookmark: _Hlk532989249]Financijski plan za 2019. i projekcije za 2020. i 2021. godinu.
9. Razno.


[bookmark: OLE_LINK10][bookmark: OLE_LINK9][bookmark: OLE_LINK6]Ad.1. Na zapisnik sa 13. sjednice ŠO nitko od nazočnih članova nije imao primjedbe te je isti jednoglasno usvojen

[bookmark: OLE_LINK4]Ad.2., 3. i 4. Na natječaje učitelje gitare, flaute i klarineta nije bilo prijavljenih kandidata. 

[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK5]Ad.5. i 6. Na natječaj za učitelja klavira na neodređeno nepuno radno vrijeme 2 izvršitelja (na puno radno vrijeme 40 sati tjedno i nepuno radno vrijeme 27 sati tjedno) pristigle su dvije molbe i to:
1. SANJA MANDIĆ, glazbenica klaviristica, iz Vodica,
2. ANTONIA TOMIĆ, glazbenik glasovirač, iz Siverića.
Oba kandidata ne zadovoljavaju uvjete natječaja. Ravnateljica je u telefonskom razgovoru sa kandidatkinjom Antoniom Tomić dobila informaciju da ona već radi na puno radno vrijeme i da bi kod nas radila honorarno kao vanjski suradnik. S obzirom da Ministarstvo ne pokriva putne troškove za osobe koje rade honorarno, onda nam ne paše da se ista zaposli na takav način. Članovi ŠO su se složili sa obrazloženjem ravnateljice. Ravnateljica predlaže Sanju Mandić za zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme (zbog nestručnosti) na rok od 5. mjeseci do 13. svibnja 2019.. Članovi ŠO su jednoglasno prihvatili prijedlog ravnateljice. 
[bookmark: OLE_LINK7][bookmark: OLE_LINK8]ZAKLJUČAK
1. Prima se Sanja Mandić  na radno mjesto učiteljice klavira na određeno puno (40 sati tjedno) radno vrijeme na rok od 5. mjeseci, do 13. svibnja 2019. godine 

Ad.7. Na natječaj za učitelja/icu razredne nastave na određeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno) pristigle su dvije molbe i to:
1. MARIJA JURAS, magistra primarnog obrazovanja, iz Tisnog,
2. GORAN ORLIĆ, magistar primarnog obrazovanja, iz Virovitice.
Oba kandidata zadovoljavaju uvjete natječaja, a ravnateljica predlaže Mariju Juras na određeno puno radno vrijeme do povratka Jake Jakovčev sa porodiljnog/roditeljskog dopusta. Članovi ŠO su jednoglasno prihvatili prijedlog ravnateljice. 
ZAKLJUČAK
1. Prima se Sanja Mandić  na radno mjesto učiteljice klavira na određeno puno (40 sati tjedno) radno vrijeme na rok od 5. mjeseci, do 13. svibnja 2019. godine 

[bookmark: OLE_LINK13][bookmark: OLE_LINK15][bookmark: OLE_LINK17][bookmark: _GoBack]Ad.8. Članovi ŠO su jednoglasno usvojili Financijski plan za 2019. godinu i projekcije plana za 2020. i 2021. godinu
ZAKLJUČAK
1. Usvaja se Financijski plan za 2019. i projekcije plana za 2020. i 2021. godinu.


Ad.9. Pod točkom Razno nije bilo rasprave.

Sjednica je završila u 11:45 sati.

Zapisničar:								Predsjednica ŠO:
Silvio Šoda, struč.spec.publ.admin.					Martina Fantov, mag.bibl



KLASA: 003-06/18-01/375
URBROJ: 2182/1-12/1-10-03-18-2
Tisno, 12. prosinca 2018.
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ZAPISNIK SJEDNICE ŠKOLSKOG ODBORA       Zapisnik sa 1 4 . sjednice Školskog odbora OŠ Vjekoslava Kaleba Tisno (dalje u tekstu:  ŠO), održane  12 .  prosinca   2018. godine s početkom u 1 1 :0 0   sati u prostorijama OŠ Vjekoslava  Kaleba.     Sjednici je predsjedavala predsjednica ŠO Martina Fantov.       Sjednici  je   nazočn i  četiri   član a   Školskog odbora.     Opravdano je nenazočna Višnja Štropin.     Neopravdano su nenazočni: Guido Frkić i Andrija Berak.     Od ostalih osoba sjednici je nazočna: Sanda Crve lin   –   ravnateljica.    Za zapisničara je postavljen   Silvio Šoda .     Sjednici je nazočan potreban broj članova za pravovaljano odlučivanje.     Predložen je i usvojen slijedeći:         DNEVNI RED:     1.   Usvajanje zapisnika sa 13. sjednice ŠO,   2.   Rješavanje natječaja za  učitelja/icu gitare na neodređeno nepuno radno vrijeme (35  sati tjedno) -   1 izvršitelj/ica   3.   Rješavanje natječaja za učitelja/icu flaute na neodređeno nepuno radno vrijeme ( 7  sati tjedno) -   1 izvršitelj/ica   4.   Rješavanje natječaja za učitelja/icu klarineta na ne određeno nepuno radno vrijeme  (15 sati tjedno)  –   1 izvršitelj/ica   5.   Rješavanje natječaja za učitelja/icu klavira na neodređeno puno radno vrijeme (40  sati tjedno)  –   1 izvršitelj/ica   6.   Rješavanje natječaja za učitelja/icu klavira na neodređeno nepuno radno vrij eme (27  sati tjedno)  –   1 izvršitelj/ica   7.   Rješavanje natječaja za učitelja/icu razredne nastave na određeno puno radno  vrijeme (40 sati tjedno) -   1 izvršitelj/ica   8.   Financijski plan za 2019. i projekcije za 2020. i 2021. godinu.   9.   Razno.       A d.1.   Na zapisnik sa  1 3 . sjednice  ŠO   nitko od  nazočnih  članova nije imao primjedbe te je  isti   jednoglasno usvojen     Ad.2. , 3. i 4.   Na   natječaje   učitelje gitare, flaute i klarineta nije bilo prijavljenih kandidata.      Ad.5. i 6.  Na   natječaj za  učitelja klavira na neodređeno nepuno  radno vrijeme 2 izvršitelja (na  puno radno vrijeme 40 sati tjedno i nepuno radno vrijeme 27 sati tjedno)   pristigle su dvije molbe  i to:   1.   SANJA MANDIĆ ,  glazbenica klaviristica , iz Vodica,   2.   ANTONIA TOMIĆ ,  glazbenik glasovirač , iz  Siverića .   Oba kandidata  ne  zadovoljavaju uvjete natječaja. Ravnateljica je u telefonskom razgovoru sa  kandidatkinjom Antoniom Tomić dobila informaciju da ona već radi na puno radno vrijeme i  da bi kod nas radila honorarno kao vanjski suradnik. S obzirom da Ministarstvo ne pokriva  pu tne troškove za osobe koje rade honorarno, onda nam ne paše da se ista zaposli na takav  način.   Članovi ŠO su se složili sa obrazloženjem ravnateljice. Ravnateljica predlaže Sanju  Mandić za zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme (zbog nestručnosti) na   rok od 5.  mjeseci do 13. svibnja 2019.. Članovi ŠO su jednoglasno prihvatili prijedlog ravnateljice.   

